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kinderopvang

Welkom bij Waardse Kids Kinderopvang, nieuwe collega! Wie wil er nou niet werken in een fijne organisatie waar je liefde voor
het kind combineert met (werk)plezier. Want werken bij Waardse Kids betekent: er iedere dag voor ieder kind een leuke,
uitdagende en boeiende dag van maken. Samen zorgen we er bovendien voor dat iedereen met plezier naar zijn werk komt.

Waardse Kids Kinderopvang biedt kinderdagopvang, peuteropvang en buitenschoolse opvang aan ruim 850 kinderen in de
leeftijd van 0 tot 13 jaar. Dit doen we in de gemeentes Krimpenerwaard en Lopik. De opvang vindt plaats op 3
kinderdagverblijven en 6 buitenschoolse-opvanglocaties, waaronder twee Sport-BSO’s. Er zijn daarnaast nog 10 locaties waar
kinderen de voorschoolse peuteropvang bezoeken. Ook maakt de speelotheek in Schoonhoven onderdeel uit van de organisatie.
Met al onze ervaring weten we inmiddels wel hoe je kinderen een leuke tijd bezorgt.

Bij de Waardse Kids treffen zowel de kinderen als onze ruim 125 medewerkers een warm nest, vol liefde, uitdaging en plezier.

Ben jij - of ken jij - een enthousiaste:

Pedagogisch professional

die 0-34 uur per week wil werken?
Bij de Waardse Kids zijn we op zoek naar invalkrachten. Als invalkracht kun je zelf aangeven welke en hoeveel dagen je
beschikbaar bent om te werken, afhankelijk van je beschikbaarheid kijken we hoeveel uur je op contract kunt krijgen. Als
invalkracht leer je de organisatie goed kennen. Als vliegende kiep kun jij je focussen op de kinderen, terwijl de vaste PP’ers de
administratieve taken op zich nemen. ledere dag is anders omdat je op verschillende soorten groepen werkt. De ene dag ben je
een spel aan het doen met de BSO kinderen en de andere dag verzorg je een kring activiteit voor de peuters.

Dit breng jij mee:

1.Een opgeruimd karakter en goede energie. Daarmee bedoelen we niet dat je tien rondjes over het plein kunt rennen zonder
buiten adem te raken, maar dat je initiatiefrijk en positief ingesteld bent.

2.Je hebt zichtbaar plezier in je werk en liefde voor je vak! Naast dat je de kinderen veiligheid en aandacht geeft, bied je
kinderen volop kansen om zich te ontwikkelen. Samen ga je op onderzoek uit en laat je ze nieuwe ervaringen opdoen.

3.Wanneer je in het bezit bent van het certificaat VVE is dat een pré.

4.Verder ben je in het bezit van een mbo- of hbo-diploma met juiste kwalificatie voor de kinderopvang, denk hierbij aan het
mbo-diploma Pedagogisch werk of een hbo-diploma Pedagogiek of Pabo.

5.Heb je bijvoorbeeld de opleiding Persoonlijk Begeleider Specifieke Doelgroepen niveau 4. Dan kun je na een korte online
opleiding van 3 maanden al direct aan het werk in de kinderopvang. Kijk eens op kinderopvang-werkt.nl/diplomacheck of dit
ook met jouw diploma mogelijk is. Ben je op weg naar het behalen van een kwalificerend diploma? Met sommige hbo-
opleidingen mag je met 50% of 75% van jouw studiepunten en/of overgangsbewijs op de groep aan de slag.

6.Je bentin het bezit van een VOG en je kunt goed uit de voeten met de Nederlandse taal.

Dit regelen wij goed voor jou:

Bij ons vind je een professionele werkomgeving waarin passie voor de opvang en ontwikkeling van de kinderen centraal staat.
Jouw toekomstige collega’s zijn gezellig, enthousiast en hebben net zoveel hart voor de zaak als jij. Het salaris en secundaire
arbeidsvoorwaarden zijn marktconform (CAO Kinderopvang). Je krijgt bij ons volop mogelijkheden om je deskundigheid op peil
te houden.

Ben jij onze droomkandidaat?

Solliciteer dan door een mail te sturen naar Linda van der Vlist (medewerker personeelszaken):
linda.vander.vlist@waardsekids.nl. Heb je eerst wat vragen, dan kun je ook deze aan Linda van der Vlist stellen via mail of
telefoonnummer 0182-387474.
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